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PUBLICS 
Salarié, demandeur d’emploi, autre public. 
 

OBJECTIFS 
 Apporter une aide méthodologique à la 

rédaction du livret 2 

 Aider le candidat ou la candidate à la 
reconstitution et à la reconnaissance des 
acquis de son expérience professionnelle. 

 Accompagner le candidat ou la candidate 
dans la description authentique de ses 
activités et de ses expériences, en veillant à 
l’explicitation de ses compétences et à 
l’adéquation avec le référentiel de la 
certification visée.  

 Entraîner le candidat ou la candidate à l’auto-
questionnement et à la démarche réflexive. 

 Préparer le candidat ou la candidate à son 
passage devant le jury de validation en 
l’invitant à éviter toute approximation et tout 
discours implicite. 

 Proposer si besoin des modalités de suivi 
post-jury et conseiller éventuellement des 
démarches complémentaires. 

 

PRÉ-REQUIS 
Être titulaire d’une notification de recevabilité en 
vigueur, émise par le Dispositif Académique de 
Validation des Acquis [DAVA] ou par la 
Direction Régionale de l’Économie, de l’Emploi, 
du travail et des Solidarités [DREETS] 
  

DÉLAI D’ACCÈS 
Entrée et sortie permanente  
Démarrage possible à réception de l’accord 
de financement 
 

PRESTATION - MODALITÉS 
6 à 7 séances avec le candidat  
 

3 entretiens individuels 4,5 heures 

2 ateliers collectifs      6 heures 

1 séance de préparation 
au jury en atelier collectif 3,5 heures 

Suivi du candidat 4 heures 

Total 18 heures 
 

ADMISSION 
 

Sans modalité particulière sous réserve de 
recevabilité 
 

EFFECTIF 
6 personnes maximum en atelier collectif 

 

Prestation Accompagnement à la VAE - 18 h 
Annemasse – Annecy – Thonon 
 
 

 
Alphabétisation, Français Langue Etrangère,  
savoir de base 

 

TARIF 
 1440 € 
 250 € de frais de certification pour les 

diplômes de l’Education Nationale  
 

FINANCEMENT 
Prise en charge possible en fonction de la 
situation du demandeur : CPF, Transition 
Pro, Pôle emploi, OPCO, Entreprise… 
 

LIEU(X) ACCOMPAGNEMENT 
Sites de proximité VAE - GRETA LAC 

 Pôle d’Annecy  

 Pôle d’Annemasse  

 Pôle de Thonon 
 

04 50 43 91 81   
 

CONTACT 
Référente : Marielle DELALOY 
marielle.delaloy@gretalac.fr 
www.gretalac.fr 
 
DAVA - Dispositif Académique de la 
Validation des Acquis 
5 rue Roland Garros  
38320 EYBENS 
 

Tél. 04 56 52 46 60  
ce.dava@ac-grenoble.fr 
ac-grenoble.fr/dafco/dava 
 

INFORMATION PRATIQUES 
Réunions mensuelles d’information sur 
chaque pôle. Nous contacter pour dates 
et inscription 

 

POINTS CLÉS DE 
L’ACCOMPAGNEMENT 

L’accompagnement se présente sous la 
forme alternée de rendez-vous individuels, de 
phases de travail personnel et d’ateliers 
thématiques. 

Cela permet à la fois de répondre aux 
besoins personnels lors d’entretiens tout en 
s’appuyant sur des méthodes collaboratives 
utilisées lors des séances collectives  
 

Les ateliers collectifs 

Les séances en atelier se déroulent sur une 
durée de 3 heures par groupe de 2 ou 6 
candidats. 
 

Les entretiens individuels 

Les entretiens se déroulent généralement sur 
une durée de 1,5 heure 
 

La préparation à l’entretien devant le jury 

La séance de préparation se déroule en 
collectif lors d’un atelier de 3,5 heures  
 

Le suivi du candidat 

Le candidat bénéficie d’un suivi personnalisé 
par l’accompagnateur. Sur la base d’une 
durée forfaitaire, l’accompagnateur assure 
une relecture des écrits du candidat, 
communique ses conseils, relance et répond 
à ses sollicitations par courriel ou téléphone. 

Ce suivi est réalisé principalement de 
manière asynchrone 
 

Durée globale de la prestation 

La prestation d’accompagnement s’étale sur 
une durée de 4 à 6 mois 
 

VALIDATION 
 

 Dépôt du livret 2 auprès du Service 
Valideur concerné 

 Passage devant un jury – Possibilité de 
validation totale ou partielle par blocs de 
compétences 
Diplôme de niveau 3 à niveau 6 selon 
Nomenclature Européenne 

 

SERVICES VALIDEURS  

 DAVA – Dispositif Académique de la 
Validation des Acquis – du CAP au BTS 

 DREETS - Direction Régionale de 
l’Économie de l’Emploi du Travail et des 
Solidarités – Formations du social et du 
paramédical 

 
 
 

 
 
 

 

 

 
LES + DE LA PRESTATION 

Taux de satisfaction = 99,6  % 
Taux de validation totale =  91,5 % 

Nombre de candidats 
accompagnés en 2022 : 146  

 

Source service VAE 2022 
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